EDITAL 001/2025

Edital de Sele¢do dos Candidatos ao Cargo de Diretor(a) das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Jupid/SC,
para os anos letivos de 2026 e 2030.

O Prefeito Municipal de Jupia, Estado de Santa Catarina, através da Secretaria Municipal de Educagdo, torna publico a
abertura do Edital de Selegdo ao Cargo de Diretor(a) das Unidades Escolares, da Rede Municipal de Ensino de Jupid, que
se realizard nos termos deste Edital e do Decreto 4.723/25 de 22/10/2025.

1. DO PROCESSO DE GESTAO

1.1. Este Edital ird nortear o processo de sele¢do e escolha de diretor(a), através da gestdo democratica para os
proximos quatro anos.

1.2. 0 processo de selecdo para o cargo de Diretor(a) da Escola Municipal e do Centro Municipal de Educacéo Infantil,
da Rede Municipal de Ensino terd como objetivo avaliar a competéncia técnico-pedagdgica do candidato, avaliar o projeto
de gestao em conformidade com a realidade escolar e sua atuagao profissional, bem como verificar a comprovacdo dos
titulos apresentados.

1.3. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo Democratica Escolar sera constituida por no minimo
05(cinco) membros titulares e 05(cinco) suplentes, composta pelos seguintes segmentos:

I. Um representante de Associa¢do de Pais e Professores (APP);
Il. Um professor em efetivo exercicio do magistério;
Ill. Um representante da Secretaria Municipal de Educagdo;
IV. Um representante da Secretaria Municipal da Administracgdo;
V. Um representante do Conselho Municipal de Educagao;

§ 1. Serd instituida uma Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo Democratica para cada estabelecimento de
ensino onde houver inscritos para a fun¢do de gestor(a) escolar.

§ 2. Os representantes ndo poderdo avaliar planos de gestdo de familiares (até terceiro grau de parentesco).

§ 3. Todos os representantes deverdo ter suplente designado em caso de haver indisponibilidade de participa¢do do titular
no processo de avaliacdo dos planos.

§ 4. Os membros titulares e suplentes serdo designados por Portaria do Prefeito Municipal de Jupia, mediante indicacdo
dos respectivos segmentos representativos.

§ 5. Os proponentes ndo poderao fazer parte da comissdo avaliadora de nenhuma unidade escolar.

2. DOS CANDIDATOS

2.1. S3o requisitos minimos para se candidatar:

| — Ser efetivo do Quadro do Magistério Publico Municipal de Jupia ou ser residente no municipio por no minimo a 02
(dois) anos, com formagao em nivel superior em curso de licenciatura na area da educacdo;

Il — Contar com, no minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio no magistério (considerando-se o ano letivo até o final de
2024);

Il — N3o ter sofrido penalidades disciplinares no exercicio de fungao publica;

IV — Estar em efetivo exercicio de atividades no Quadro da Rede Publica Municipal de Ensino, ndo se encontrando afastado
por qualquer modalidade de licenga;



V — Possuir disponibilidade, quando escolhido pela consulta da Comunidade Escolar, para dedicagdo de 40 (quarenta)
horas semanais a Unidade de Ensino.
VI - Possuir curso de pds-graduacdo (latu sensu ou stricto sensu) em Gestdo Escolar.

Paragrafo tnico. Excepcionalmente para o processo seletivo do ano de 2025, serd admitida a inscrigdo de candidatos que
ainda ndo tenham concluido o curso de pds-graduagdo em Gestdo Escolar, desde que comprovem matricula no referido
curso no ato da inscricao e apresentem o certificado até dezembro de 2025.

3. DAINSCRICAO

3.1. Ainscrigdo do(a) candidato(a) ao cargo de Diretor(a) escolar, devera ser realizada na Secretaria de Educagdo entre
os dias 23/10a 07/11/2025, das 8h30m as 11h e das 13h30m as 17h mediante apresentag¢do dos documentos relacionados
abaixo:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida (Anexo I);

b) Cdpia do diploma de graduagdo em curso de licenciatura na area da educacao;

c) Copia do diploma de pds-graduagdo em Gestdo Escolar ou comprovante de matricula, conforme disposto no paragrafo
Unico do item 2.1;

d) Declaragdo de tempo de servigo efetivo no Quadro do Magistério Publico Municipal;

e) Declaragdo de ndo ter sofrido penalidades disciplinares no exercicio de fung¢do publica;

f) Declaragdo de efetivo exercicio no Quadro da Rede Publica Municipal de Ensino;

g) Declaracgdo de disponibilidade para dedicagdo de 40 (quarenta) horas semanais;

h) Certiddo negativa de antecedentes criminais;

i) Plano de Gestdo Escolar (PGE), conforme orientagdes deste Edital.

A Ficha de Inscricdo e demais documentos deverao ser protocolados em envelope tipo oficio, identificado e lacrado,
constando na parte externa da face frontal os seguintes dados:

PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES — EDITAL n°® 001/2025
UNIDADE ESCOLAR -
NOME — (nome completo)

O(a) candidato(a) podera se inscrever para o cargo em uma unidade escolar conforme disponibilidade na tabela abaixo:

Unidades Escolares
Escola Municipal Centro Municipal de Educagdo Infantil

3.2. Os proponentes do Plano de Gestdo Escolar que compdem a equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacéo,
bem como aqueles que compdem a Associacdo de Pais e Professores, Conselho Escolar, Conselho Municipal de Educagao
e Forum Municipal de Educacdo, deverdo oficializar o afastamento de suas fungées como técnicos ou conselheiros, para
participarem como candidatos ao processo de escolha do Plano de Gestdo Escolar;

3.3. O afastamento dos proponentes devera ser oficializado através de requerimento, protocolado, até a data de 28
de outubro do corrente ano. O afastamento se dara enquanto durar o processo de selegao do cargo de Diretor Escolar.

4. DO PROCESSO DE ESCOLHA DO PLANO DE GESTAO



4.1. Processo de escolha do Plano de Gest3o Escolar sera realizado considerando as etapas a seguir:

I Inscrigdo do proponente junto a Secretaria Municipal de Educagdo.

II.  Homologagdo das inscricdes validadas pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo Democratica
Escolar, em 12 de novembro de 2025, através de ato publicado no site da Prefeitura Municipal de Jupia/SC.

lll. Interposi¢do de recurso quanto ao indeferimento da inscrigdo, que deve ocorrer entre os dias 13 e 14 de novembro
de 2025. O mesmo deve ser protocolado junto a Secretaria Municipal de Educacdo.

IV. Apresentacdo do plano de gestdo para a comunidade escolar.

V. Apresentacdo do plano de gestdo junto a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Gestao Democratica Escolar
descrita no item 1.3. deste edital;

VI. Avaliagdo do plano de gestdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo Democratica Escolar em
conformidade com os anexos Il e lll deste edital.

VIl. Homologacdo final dos resultados em 21 de novembro de 2025.

5. DA ESCOLHA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR POR CONSULTA PUBLICA

5.1 O Processo de Escolha do Plano de Gestdo Escolar, conforme previsto no 4.723/25 de 22/10/2025, sera realizado em
03 (trés) etapas:

| — Apresentacdo do Plano de Gestdo Escolar exclusivamente, em Assembleias para a Comunidade Escolar. Poderdo
participar da Assembleia os pais/responsaveis legais de estudantes regularmente matriculados na Unidade de Ensino,
bem como suas representagdes: Conselho Escolar e Associagcdo de Pais e Professores, Profissionais da Educagdo em
exercicio na Unidade de Ensino e estudantes regularmente matriculados na Unidade de Ensino a que se refere o plano,
das turmas de Anos Finais do Ensino Fundamental e com 12 (doze) anos completos até a data da Consulta Publica;

Il — Avaliacdo do Plano de Gestdo Escolar pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo Democratica Escolar
para enquadramento dos elementos descritos no Anexo I, bem como explanagao oral do candidato a ser realizada de
acordo com cronograma definido apds a homologacao das inscrigdes. Apds a analise e a explanagao oral a Comissdo
emitira parecer classificatério.

11l- Escolha por consulta pela Comunidade Escolar.

a) A classificacdo dos candidatos(as) inscritos(as) dar-se-a por avaliagdo da comissao avaliadora;

b) A classificagdo ocorre por avaliagcdo, considerando a somatdria das notas obtidas pelo candidato(a);

¢) A nota do Plano de Gestdo Escolar serd obtida através das somas das notas individuais de cada membro da Comissédo
Avaliadora, dividida pelo nimero de membros avaliadores;

5.2 A Secretaria Municipal de Educagdo organizara juntamente com o Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, o dia da
Aprovagdo do Plano de Gestdo Escolar por Consulta Publica a Comunidade Escolar.

5.3 Para os efeitos deste edital considera-se aptos a participar da Escolha por Consulta Publica a Comunidade Escolar, os
grupos citados no item 5.1. Os membros da Comunidade Escolar poderdo opinar uma Unica vez mesmo que se enquadrem
em mais de um grupo de representatividade.

5.4 A Escolha do Plano de Gestdo escolar por Consulta Publica a Comunidade Escolar, em data a ser definida na instituicdo
escolar pretendida para o cargo, sem nimero minimo de participantes, serd organizada e monitorada pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo Democratica Escolar.

5.5 A Consulta Publica serd conduzida com a participacdo da Comunidade Escolar, que expressara sua opinidgo por meio
de aclamacdo, apds a apresentacdo oral do Plano de Gestdo Escolar. Os planos aprovados pela Comunidade Escolar
seguirdo para a segunda etapa, na qual serdo avaliados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, que emitird um
parecer técnico.



5.6 Para fins de mensuragdo dos resultados, todas as expressdes de opinido terdo o mesmo peso, considerando-se
aprovados os Planos de Gestdo que obtiverem a maioria das expressdes de opinido pela Comunidade Escolar.

5.7 Caso a Comunidade Escolar opte por ndo aprovar nenhum do(s) Plano(s) de Gestdo apto(s), o Chefe do Poder Executivo
iré designar um Diretor/a Escolar Interino/provisério.

6. DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

6.1 O candidato(a) elaborara o Plano de Gestdo Escolar - PGE, nas areas administrativa, financeira, pedagogica e
operacional em consonancia com a legislacdo municipal, especialmente o Sistema Municipal de Ensino e o Plano
Municipal de Educacdo;

6.2 O Plano de Gestdo Escolar devera contemplar agGes e metas a serem executadas no periodo de quatro anos (2026
a 2030), em consonancia com o Decreto n? 4.723/25 de 22/10/2025.

6.3 O Plano de Gestdo Escolar, nas areas administrativas, pedagdgicas, financeira devera conter no minimo:

I. ldentificagdo da escola;
Il. Diagndstico da situacdo atual da escola;
Ill. Missdo e visdo da escola;
IV. Objetivos, metas e agles;
V. Desenvolver a¢Oes pedagdgicas a partir do Curriculo Referéncia da Rede Municipal de Ensino e Projeto Politico-
Pedagdgico da Escola;
VI. Plano de gestao financeira;
VIl. Resultados Esperados;
VIIl. Monitoramento e avalia¢do do plano.

6.4 O Plano de Gestdo Escolar - PGE deve respeitar o calendario escolar e o edital de matriculas organizados pela
Secretaria Municipal de Educagao;

6.5 O Plano de Gestao Escolar - PGE deve respeitar o sistema Municipal de Ensino, bem como as resolugdes, portarias e
outras normas vigentes no municipio;

6.6 O(a) candidato(a) devera elaborar o PGE e entregar no dia da inscrigdo uma cdpia impressa, o qual devera ser apresentado
em sessdo publica, em data a ser definida pela Comissdo Avaliadora, apés homologagdo final das inscrigdes.

7. DA APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLA

7.1 A apresentagdo do PGE devera ser elaborada pelo (a) candidato (a) de acordo com o documento entregue, e tera
tempo estimado de 30 a 45 minutos para apresentagao e se optar podera utilizar projetor multimidia;

7.2 Aapresentagdo se dardindividualmente entre os dias 01 a 04 de dezembro de 2025, com data e horario previamente
agendado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdao Democratica Escolar;

7.3  Oresultado da aprovacdo dos Planos de Gestdo Escolar, sera divulgado até o dia 10 de dezembro de 2025.

7.4  Ainterposi¢do de recurso quanto a classificacdo dos proponentes deve ocorrer entre os dias 11 e 12 de dezembro
de 2025. O mesmo deve ser protocolado junto a Secretaria Municipal de Educacdo.



7.5 A homologacdo final da classificagdo dos candidatos ao cargo de gestor escolar sera na data de 15 de dezembro
de 2025.

8 DA DESIGNACAO

8.1  Cabe ao Prefeito Municipal a designagdo dos Diretores Escolares do Municipio de Jupiad/SC, que tenham plano de
gestdo aprovado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo Democratica.

8.2  No ato da designagdo, o (a) Diretor (a) Escolar assinard termo de compromisso junto a Secretaria de Educacao,
comprometendo-se a exercer com eficdcia e eficiéncia as atribui¢Ges especificas da fungao, responsabilizando-se:

|. elo acesso e permanéncia dos alunos, bem como a qualidade de ensino;

Il. pelo cumprimento de pelo menos 200 dias letivos anuais, distribuidos em dois semestres, totalizando no minimo, 800
(oitocentas) horas anuais e pelo Programa de Ensino, seguindo o calendario escolar anual elaborado pela SME;

Il. pelo cumprimento do Plano de Gest3o Escolar e das diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educac3o.

8.3.0(A) Diretor(a) Escolar podera permanecer na fungdo por 04 (quatro) anos, podendo participar de uma nova escolha e
ser reconduzido por igual periodo;

9 DA REMUNERACAO

9.1 A carga horaria do diretor(a) sera de 40 horas semanais;

9.2 A fungdo de Diretor Escolar ou Diretor Escolar Interino terd remuneragao de acordo com o que esta previsto no
Plano de Carreira e Remuneragdo do Municipio;

10 DISPOSIGOES FINAIS

10.1 O (a) candidato (a) que ndo atender os critérios estabelecidos no presente no edital serd automaticamente
desclassificado(a) do processo de escolha;

10.2 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outros constatados em qualquer fase do
processo de escolha, verificados a qualquer tempo, ainda que posterior a nomeagdo, acarretard na eliminagdo do(a)
candidato(a);

10.3 Ndo sera permitido qualquer tipo de campanha eleitoral ou congéneres anterior ou durante o processo de
qualificagdo, sendo tal conduta causa suficiente para indeferimento de inscricdo ou a exclusdo do servidor faltoso, em
deliberagao da Comissao;

10.4 . Arepresentagdo da APP, Conselho Municipal de Educagdo e dos professores da rede municipal de ensino na
Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo serd formalizada através de oficio, enderegado para a Secretaria Municipal de
Educacdo, em data determinada na solicitagdo da indicagdo dos representantes. Os representantes da Secretaria
Municipal de Educagdo e da Secretaria Municipal de Administragdo serao indicados pelo Prefeito Municipal.

10.5 Para fins de desempate sera considerado o maior tempo de servigo na rede municipal de ensino de Jupia, contado
em dias, deduzidos eventuais periodos de licenga sem remuneragao para atividades particulares, se persistir o empate
sera considerada a maior idade.

10.6 Os Diretores Escolares terdo seu desempenho avaliado anualmente, segundo critérios e procedimentos
regulamentados por Decreto, os mesmos serdo avaliados pela Secretaria Municipal e pela Comissdao de Monitoramento
e Avaliacdo da Gestdo Democratica Escolar;



10.7 A dispensa do Diretor Escolar poderd ocorrer nos seguintes casos:

I. insuficiéncia de desempenho, constatada através da avaliacdo anual realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo
e Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo Escolar;

Il. infracdo aos principios da Administracdo Publica, ou a quaisquer obrigacdes legais decorrentes do exercicio de sua
fungdo publica;

Ill. pelondo cumprimento do Plano de Gest&o Escolar e das diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educacio;

IV. descumprimento do termo de compromisso por ele assinado.

10.8 A destituicdo do Diretor Escolar sera precedida de processo administrativo mediante contraditério e ampla
defesa;

10.9 O chefe do Poder Executivo Municipal designara diretor interino para ocupar a fungdo de Diretor Escolar, nas
seguintes hipoteses:

|. inexisténcia de candidatos inscritos;
Il. vacancia;

lll. na criacdo de unidade de ensino.

10.10 A vacancia se dara por pedido de exoneragdo, aposentadoria, falecimento ou dispensa motivada da fungao,
assegurado o direito de defesa;

10.11 O Diretor Escolar que precisar se afastar das fung¢Ges do cargo por motivo de licenga prevista sera substituido
enquanto durar a licenga por professor designado pelo Prefeito Municipal;

10.12 O Diretor Escolar que se afastar das fun¢des do cargo por motivo de licenca para tratar de questGes pessoais,
perde o direito ao cargo, e diante da vacancia cabe ao Prefeito Municipal designar novo Diretor Escolar para cumprimento
do periodo restante de validade do processo de escolha.

10.13 O Diretor Escolar responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuicdes.
10.14 Duvidas e impugnacgdes ao edital serdo resolvidas pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo
Escolar do processo de selegdo nomeada por meio.

Municipio de Jupia — SC, 22 de outubro de 2025.
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Cronograma

Etapa

Data / Periodo

Periodo de inscrigOes

23/10a 07/11/2025

Prazo para protocolar afastamento de proponentes de fungdes de
conselheiros/técnicos

até 28/10/2025

Homologacgédo das inscri¢Ges

12/11/2025

Recurso contra indeferimento da inscricdo

13 e 14/11/2025

Apresentacdo do PGE a comunidade escolar

Data a ser definida

Apresentacdo do PGE a Comissdo Avaliadora

Data a ser definida (apds homologacao)

Apresentacdo individual do PGE (sessdo publica)

01 a 04/12/2025

Divulgacdo do resultado dos Planos de Gestdo

até 10/12/2025

Recurso contra classificagdo dos proponentes

11e12/12/2025

Homologacdo final da classificacdo

15/12/2025




ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

Identificagao do candidato

Nome: DataNasc:___ / /
Endereco residencial:

Bairro: Cidade:

Telefone: E-mail:

Experiéncia Profissional

Formagdo Académica:

Tempo no Magistério:

Tempo na Gestdo Escolar:

Outras fungdes desempenhadas na Rede Municipal de Ensino de Jupia

Cargo Efetivo de professor(a): Sim ( ) Nao ( )

Cargo Pretendido: ( ) Diretor(a)

Justificativa: Desenvolva uma justificativa apontando o motivo pelo qual vocé quer ser um diretor(a).




Nome do Candidato (a) Diretor (a):

ANEXO Il

FICHA DE AVALIACAO DO CANDIDATO — PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Nome da Unidade Escolar

Data da Realizag¢do da Banca: / /

Quesitos do Plano de Gestao 0al0
IAPRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR
Organizacao e correg¢do de linguagem?
O conteudo abordado no Plano de Gestdo Escolar contribui para a melhoria da qualidade da
educacdo e do processo de ensino-aprendizagem?

01 A apresentacao do PGE tem relagdo com o documento?
O candidato possui dominio do conteudo do PGE?
O candidato demonstra ter conhecimento da legislagdo da Educagdo Basica?
O candidato possui conhecimento da Proposta Curricular do Municipio e do PPP da escola?
DIAGNOSTICOS DA ESCOLA
O diagnéstico retrata a realidade e contempla todas as dimensdes?
IAs dimensdes contempladas no PGE sdo claras e objetivas?

02 Através do diagndstico é possivel constatar o envolvimento da comunidade para que
realmente aconteca a gestao democratica?
Percebe-se o envolvimento de parcerias para implementar agdes que beneficiem a
comunidade escolar?
METAS E ACOES

03 IAs metas tém relagdo com os apontamentos do diagndstico?
IAs acGes propostas estdo alinhadas as metas?
IAs metas e agdes promovem uma gestdo participativa?
IAs metas e acGes sdo passiveis de execuc¢do?
IAs metas e agles apresentadas promovem a aprendizagem dos alunos e contribuem na
formacao social?
Comprometimento nas agdes propostas?

04 \VIABILIDADE
IAs propostas sdo executaveis e buscam melhorias para a Unidade Escolar?

05 IAVALIACAO DO PLANO DE GESTAO
O Plano de Gestdo Escolar serd revisado com a participagdo da comunidade escolar e
considerando o monitoramento continuo e aavaliagdo na sua execugdo?
Soma das notas dos quesitosde 1a 5
Nota final (soma das notas dos quesitos divididos por 5)




Parecer do avaliador:

Assinatura do avaliador:




ANEXO Il
FICHA DE PONTUAGAO FINAL

Candidato (a):
Unidade escolar:

PGE e Titulos Comprovantes exigidos Pontuagdo Maxima

PGE (Plano de Gestdo Escolar) Plano elaborado e apresentado a
comissdo avaliadora

Especializagdo na area de Gestdo Escolar | Cépia do certificado de

Cdpia do especializagdo

Mestrado/Doutorado na drea de Gestdo | Certificado de Mestre/Doutor

Escolar

Pontuacgao Final

Comissao Avaliativa Nome Assinatura

Associagdo de Pais | 12 representante

e Professores — | 22 representante

APP

Representante dos | 12 representante

professores da | 29 representante

rede municipal de

ensino

Secretaria 12 representante

Municipal de | 22 representante

Educagao

Secretaria 12 representante

Municipal de | 29 representante

Administracao

Conselho 19 representante

Municipal de | 22 representante

Educacdo




